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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA SOCIEDAD MUNICIPAL DE
TURISMO, COMERCIO Y PROMODION ECONOMICA, S.A.U,
DIPUTACION DE SALAMANCA Y LA FUNDACION SANTA MARIA LA
REAL PARA LA IMPLANTACION DEL PROYECTO LANZADERAS DE
EMPLEO EN EL MARCO DEL PROYECTO COFINANCIADO POR EL
FONDO SOCIAL EUROPEO Y FUNDACION TELEFONICA

En Salamanca a 21 de abril mes de 2017.
INTERVIENEN

D. Enrique Sanchez-Guijo Acevedo, en nombre y representacion de la Sociedad
municipal de Promocién Econémica de Salamanca, con CIF n® A37400215 y domicilio
en Plaza Mayor, 32, 37002 de Salamanca, ejerce su representacion en virtud del cargo
que ostenta por acuerdo del Consejo de Administracidn de esta sociedad de fecha 2 de
Octubre de 2015.

Dfia. Isabel Marfa de la Torre Olvera Vicepresidenta Segunda. Diputada delegada del
Area de Economf{a y Hacienda y Empleo y Desarrollo Rural, de la Diputacién Provincial
de Salamanca con DNL- 07866716-S. Cargo que ostenta en virtud de Resolucion de la
Presidencia nim. 2298/2015, de 1 de julio, actuando en nombre y representacion de
la Excma. Diputacién Provincial de Salamanca, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 34.1 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril por la que se aprueban las Bases
Reguladoras del Régimen Local, segan la modificacién efectuada por la Ley 11/1999,
de 21 de abril.

D. Alvaro Retortillo Osuna, con DNI n® 76.118.355-Q, Director del Programa

Lanzaderas de Empleo y Emprendimiento Solidario en la FUNDACION SANTA MARIA

LA REAL DEL PATRIMONIO HISTORICO, con CIF n® G-34147827 y domicilio en el

Monasterio de Santa Maria la Real de Aguilar de Campoo (Palencia). La fundacion se

constituyé el 24 de junio de 1994 y se encuentra inscrita en el Registro de

Fundaciones Culturales del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, con el numero
240.

Ejerce su representacién en virtud del nombramiento mediante acuerdo del Patronato
en Ja reunién de 7 de junio de 2014, inscrito en escritura publica n® 538 el 2 de julio
por la notario del Colegio de Castilla y Leén D2 Encarnacién Ferndndez Portugal, asi
como en el Protectorado de Fundaciones del Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte el 24 de octubre de 2014.
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En adelante, también denominada como la «Fundacion Santa Maria la Real».

Ademas de la forma abreviada para referirse a sendos contratantes, se podra
denominar a la Fundacién Santa Maria la Real, a la Sociedad municipal de Promocion
Econdmica de Salamanca, y a Diputacién de Salamanca de forma conjunta, como las
«Partes» y, de manera individual, como la «Parte»

Las Partes se reconocen mutuamente capacidad legal para suscribir el presente
contrato y, a tal efecto,

EXPONEN

I. Que la Fundacién Santa Marfa la Real es una institucién sin dnimo de lucro cuya
misién consiste en generar desarrollo econdémico, social, personal y profesional a
partir de actividades relativas a la proteccién del patrimonio cultural, natural y social
y que, en ese marco, promueve la insercién laboral por medio de iniciativas de
fomento del empleo y el emprendimiento.

II. Que la Fundacién Santa Marfa la Real ha desarrollado el programa LANZADERAS DE
EMPLEQ (en adelante «Lanzaderas»), que tiene la ambicién de constituirse en una
alternativa, efectiva y coadyuvante de la accidon publica, para la insercién laboral de las
personas desempleadas.

[l Que la Fundacién Santa Maria la Real ha sido elegida como beneficiaria en el
Programa Operativo de Inclusién Social y de la Economfa Social por el Fondo Social
Europeo para el periodo 2014-2020. Este proyecto se cofinanciard por Fundacion
Telefénica, y se desarrollardn Lanzaderas en distintos puntos de la geografia nacional.

IV. Que la sociedad municipal Turismo, Comercio y Promocién Econémica de
Salamanca S.AU. (en adelante Sociedad Municipal de Promocién Econémica de
Salamanca) tiene como objeto social, de acuerdo al articulo 2 de sus Estatutos, la
prestacién de servicios para la promocién de los recursos econdmicos de la ciudad de
Salamanca asi como el fomento y planificacién de actividades con este fin. [gualmente
en sus Estatutos se reconoce la participacién, concertacién y colaboracién con
entidades, empresas e instituciones en las que sus fines y objetivos sean coincidentes
o complementarios a estos y en general todas aquellas encaminadas a la promocion
econdmica y generacién de empleo en la ciudad de Salamanca.
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V. Que la DIPUTACION tiene entre sus competencias propias las establecidas en el
Capftulo 11 del Titulo I1I de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, y en todo caso, las referidas a la asistencia y la cooperacién juridica,
econémica y técnica a los municipios, especialmente los de menor capacidad
econémica y de gestidn, y la cooperacién en el fomento del desarrollo econdémico y
social.

VI Que tanto la Sociedad Municipal de Promocioén Econdémica como la Diputacién de
Salamanca, mostrando su compromiso en la lucha contra el desempleo, desean
colaborar con la Fundacién Santa Maria la Real en el proyecto de Lanzaderas de
Empleo y Emprendimiento Solidario.

VIL Que, en virtud de lo expuesto, las Partes han decidido de mutuc acuerdo y

reconociéndose libertad y capacidad para ello, otorgar el presente Convenio de

colaboracién entre la Sociedad Municipal de Promocién Econémica, la Diputacion de

Salamanca y la Fundacién Santa Maria la Real (en adelante, el «Convenio»), de
-ilerdo con las siguientes,

ESTIPULACIONES
PRIMERA.- Objeto.

El objeto del Convenio consiste en establecer las bases de colaboracion entre la
Sociedad Municipal de Promocién Econdémica del Ayuntamiento de Salamanca, la
Diputacién de Salamanca y la Fundacién Santa Marfa la Real en relacién con el
proyecto de Lanzaderas de Empleo financiado por el Fondo Social Europeo (Plan
Operativo de Inclusién Social y la Economfa Social 2014-2020) y Fundacién
Telefénica.

Las Lanzaderas de Empleo se basan en la creaci6n de equipos heterogéneos de
personas desempleadas con espiritu dindmico, comprometido y solidario que acceden
de forma voluntaria a esta iniciativa y que, coordinadas por un técnico/a, refuerzan
sus competencias, generan conocimiento colectivo, se hacen visibles y colaboran en la
consecucién de un fin comin: conseguir empleo. Se desarrollan a través de un
programa de trabajo que incluye el coaching, el desarrollo de competencias
transversales, estrategias de blisqueda de empleo activas, creacion de redes y
contactos profesionales, desarrollo de inteligencia emocional, trabajo de instrumentos
para la empleabilidad, fomento de la cultura emprendedora y talleres.
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SEGUNDA.- Obligaciones de la Fundacién Santa Marfa la Real.

1. La Fundacién Santa Maria la Real se compromete a implantar en la localidad de
Salamanca 1 Lanzadera de Empleo de cinco (5) meses de intervencién directa,
consensuando los plazos de realizacion con el calendario del Programa de
Empleabilidad de Fundacién Telefonica.

2. La Lanzadera estard compuesta un méaximo de veinte (20) participantes
simultaneos, de los cuales quince {15) serdn jévenes menores de 35 afios; y las otras
cinco plazas restantes podran ser para personas hasta los cincuentainueve (59) afios.
Ademas de estos requisitos de edad, en la composicién del equipo se tendra que tener
en cuenta que el 67% del equipo deberd pertenecer a algunos de los colectivos
desfavorecidos determinados por la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo
en Espafia para el Programa Operativo de Inclusién Social y de la Economia Social
2014-2020, porcentaje que deberd mantenerse durante toda la lanzadera. Los
colectivos son los siguientes:

e Desempleados/as de larga duracién. Para esto, se consideraran como tales:

o Menores de 30 afios y mayores de 45: mds de 6 meses en desempleo.
o Entrelos 30 y 45 afios: mas de 12 meses en desempleo.

@/ o Habitantes de zonas rurales (clasificadas como DEGURBA3) con mas de 6

meses en desempleo.

e Personas inmigrantes o de origen extranjero.

e Perceptores de rentas minimas o salarios sociales.

e Personas sin cualificacién o con cualificacién baja: (CINE 0 - 1: ultima
formacién terminada= educacién primaria o equivalentes) estando por encima
de la edad habitual de salida (12 afios de edad).

e Personas con discapacidad igual o0 mayor a un 33%.

e Mujeres victimas de la violencia de género.

Personas pertenecientes a minorfas étnicas o de comunidades marginadas,

incluidas la romani.

Victimas de discriminacién por orientaci6én sexual o identidad de género.

Reclusos o ex reclusos.

Personas que viven en hogares sin empleo.

Personas que viven en hogares sin empleo con hijos a su cargo.

Personas que viven en hogares sin empleo de un tnico adulto con hijos a su

cargo.

s Solicitantes de asilo.

o & & & ©
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3. La gesti6n integral de los proyectos corresponde finicamente a la Fundacién Santa
Maria la Real, contando para ello con la colaboracién de la Sociedad Municipal de
Promocion Econémica. En este sentido, sus obligaciones son las siguientes:

a. Definicién metodolégica del proyecto y establecimiento de garantias para su
correcto cumplimiento.

b. Definicién del perfil del técnico/a de la Lanzadera; desarrollo del proceso de
seleccién; asf como posterior formacién y contratacién.

c. Realizacién de un protocolo de actuacién para el proceso de seleccion de los
participantes de acuerdo con las directrices de la UAFSE y respectando el
Programa de Empleabilidad de Fundacion Telefonica. El técnico/a de la
lanzadera se encargara de realizar el proceso de seleccién, con el apoyo de la
otra parte si as{ se acordase entre ambas entidades.

d. Disefio, gestién y aplicacién del Plan de Comunicacién de la Lanzadera, en el que
se establece el calendario de hitos informativos, las imagenes corporativas que
se han de utilizar en todos los materiales editables y/o audiovisuales; y las
normas que regiran el envio de informacién y/o la atencién a los medios de
comunicacién, siempre con el consenso y acuerdo de Fundacién Telefonica y con
la Sociedad Municipal de Promocion Econdmica. Se seguirdn, asimismo, las
directrices del Fondo Social Europeo, en el caso de que este proyecto concreto
estuviese cofinanciado con dichos fondos.

e. Seguimiento, control y evaluacién del proyecto.

g Elaboracién de memorias informativas e informes de la Lanzadera, y su
posterior envio a los responsables del Fondo Social Europeo, Fundacién
Telef6nica y a la Sociedad Municipal de Promocion Econémica.

4. Cuando el nimero de inscripciones sobrepase las 500, la Fundacion Santa Maria la
Real podra cerrar el plazo de inscripcién, En este caso, todas las inscripciones que se
realicen a partir de ese momento pasaran a la lista de espera.

5. Cuando no se llegue a un ntmero minimo de 30 inscripciones, se podra proponer la
postergacién del inicio de las lanzaderas a meses futuros, alargando el plazo de
inscripcién. Para ello, se buscara siempre el consenso con la entidad colaboradora.
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6. En el caso de que el acuerdo con la entidad colaboradora implique el tener que
implantar varias lanzaderas en un mismo dambito territorial, se tendran en
consideracién datos sociodemograficos, tasas de desempleo etc. La Fundacién Santa
Maria la Real realizard una propuesta de los municipios donde se ejecutaran las
Lanzaderas en relacion a estos criterios. La entidad colaboradora podra proponer
otros municipios en funcién a sus intereses, que seran tenidos en consideracion y
analizados, si bien la decisién dltima corresponde a la Fundacién Santa Maria Real,
pues es la entidad que asume el riesgo econémico en caso de no certificacion. Se
podran estimar municipios que no cumplen los criterios establecidos siempre que la
entidad colaboradora asuma los costes en los que se hubiera incurrido hasta el
momento de una posible cancelacion.

TERCERA.- Obligaciones de la Sociedad Municipal de Promocién Econdmica y de la
Diputacién de Salamanca.

1. Difusién del proyecto, siguiendo las indicaciones previas establecidas en el
Protocolo de Comunicacién acordado y consensuado con Fundacién Santa Maria la
Real, Fundacién Telefénica y bajo las directrices del Fondo Social Europeo.

2, Realizar la campafia de captacién de participantes a través de los servicios de apoyo
al empleo y/o el emprendimiento, agencias u otros organismos municipales,
provinciales o autondmicos relacionados. Dicha campafia se materializara en el envio
de informacién detallada y precisa de la Lanzadera a sus usuarios, contribuyendo a
que el cémputo global de solicitantes sea de, al menos, un centenar de personas
inscritas para empezar la Lanzadera.

3. La Sociedad Municipal de Promocion Economica se compromete a poner a
disposicién de la lanzadera, bien a través de medios propios, bien a través de acuerdos
con terceros:

o Espacio adecuado para realizar la seleccién de los participantes durante las
tres {3) semanas previas al inicio del proyecto.

o Espacio para desarrollar las sesiones del equipo (20 participantes +
técnico/a), que debera contar con una extension minima de 40 metros
cuadrados, sillas y mesas movibles, ast como Optimas condiciones de
luminosidad, ventilacién y temperatura. Dicho espacio debera contar con
pizarra o rotafolios, proyector (disponible durante todas las sesiones),
pantalla para proyectar y, al menos, 5 equipos informaticos operativos y
conectados a Internet. Correran por cuenta de la entidad los costes de luz,
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agua, calefaccién e internet. Dicho espacio estard a disposicién de la
Lanzadera durante los meses que dura su actividad (5 meses, sin contar los
dfas de parada por vacaciones), preferiblemente en horario de mafiana, de
lunes a viernes, con una disponibilidad de 5 horas diarias ininterrumpidas.
De no ser asi, la Sociedad Municipal de Promocion Econdmica garantizara la
disponibilidad estable y continuada de otro espacio alternativo, que cumpla
con los requisitos y las condiciones solicitadas, y que permita el correcto
funcionamiento de la Lanzadera.

e Un despacho/espacio con la suficiente intimidad para que el/la técnico/a
pueda desarrollar sin piblico y sin interrupciones las sesiones individuales
de seguimiento con los participantes. Este espacio estard a disposicion de la
lanzadera durante el periodo en el que el/la técnico/a esté contratado/a
(estimado en 7 meses).

o Un espacio para que el/la técnico/a pueda desarrollar su actividad cuando
no tiene sesiones individuales y/o de equipo. Este espacio deberd estar
dotado de conexién a Internet. Se procurard su disponibilidad durante toda
la jornada normal del centro (jornada completa).

e Medios para realizar y/o recibir llamadas telefonicas, asi como para
realizar impresiones en blanco y negro durante el periodo de contratacién
del técnico/a {estimado en 7 meses).

e Unlugar para guardar de manera segura la documentacion de la Lanzadera
y los materiales. Este espacio estard a disposicién de la lanzadera durante el
tiempo que dura la intervencion directa.

o Los recursos y materiales citados en este convenio estardn disponibles
antes del inicio de la Lanzadera y durante los cinco meses de su actividad.

¢ Se autorizara a Fundacidn Santa Maria la Real a realizar una visita previa o
durante el transcurso de la iniciativa, con el objeto de velar por el correcto
cumplimiento de este compromiso.

e Enningln caso habrd una aportacién econdémica a la lanzadera
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4. Las fotografias de los espacios se contienen en el Anexo I, donde también se
especifica la direccién postal completa de los mismos. La Sociedad Municipal de
Promocién Economica y la Diputacién de Salamanca se comprometen a aceptar la
metodologia desarrollada por Fundacion Santa Marfa la Real, a facilitar su actividad de
gestién y supervision de la Lanzadera, de tal forma que pueda desarrollar
adecuadamente sus compromisos.

5. Autorizaran la coordinacién general del proyecto a la Fundacién Santa Maria la
Real, informando a los trabajadores interesados en la sede donde se desarrollen la/s
Lanzadera/s.

6. Aceptaran el Protocolo de Comunicacién del proyecto propuesto por la Fundacion
Santa Marifa la Real, quien establecera el calendario de hitos informativos en consenso
con las entidades colaboradoras.

7. En el caso de que el proyecto cuente con cofinanciacién europea (Fondo Social
Europeo), aceptara las normas impuestas por este organismo en cuanto a:

e Publicidad, comunicacidn, etc.

e Acceso de participantes de otras localidades (si bien se podrd dar
preferencia a los empadronados en la localidad donde se desarrolle la
lanzadera).

CUARTA.- Uso de signos distintivos e imdgenes.

Cada una de las Partes podra informar ptblicamente de la existencia y ejecucién del
presente convenio, avisando previamente al resto de entidades implicadas y logrando
un consenso en la utilizacién de los signos distintivos y corporativos de cada entidad.

En todas las comunicaciones del proyecto deberdn recogerse el logo de la Fundacién
Telefénica, la Fundacién Santa Marfa la Real y la Sociedad Municipal de Promocién
Econdémica. En el caso de contar con la cofinanciacién del Fondo Social Europeo, se
deber4 recoger su logo y aceptar sus requerimientos en cuanto a la imagen del
proyecto.

En este sentido, cada Parte declara y garantiza que es titular o tiene titulo o el poder
suficiente para permitir a la otra la utilizacién de los referidos signos distintivos,
nombres, derechos de imagen o de cualquier otro bien protegido por las normas en
materia de propiedad industrial e intelectual y derechos de imagen.
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La utilizacién de los signos distintivos debera hacerse conforme al formato que, al
efecto, facilitar4 la titular o que se exhiba en su pagina web y siempre sin alterar o
modificar su aspecto y exclusivamente para los fines previstos en el presente
Convenio.

En caso de utilizacién de los signos distintivos o imagenes de la otra Parte junto con
los de terceros {por ejemplo, en paginas web, articulos, memorias o catélogos), la
Parte correspondiente se asegurard de que no haya riesgo de asociacién o confusion
indebida.

QUINTA.- Publicidad y Comunicacidn.

1. La Fundacién Santa Maria la Real sera la entidad que coordine el proceso de
comunicacién, quien establezca el modo, canal y calendario de difusién {anuncio de la
Lanzadera, refuerzo en captacién de participantes; inicio y puesta en marcha;
presentacion oficial, organizacién de foros de empleo, encuentros o eventos similares,
comunicaciones de balance de resultados o clausuras, etc.). Para ello, Fundacion Santa

arfa la Real debera previamente consensuar el calendario con el resto de entidades
implicadas, acordando cada fecha y plazo con los departamentos y/o tecnicos que
Fundacién Telefonica y la Sociedad Municipal de Promocion Economica indiquen a
este respecto.

2. Las Partes podran informar ptiblicamente de la existencia de este convenio y de las
actividades de la Lanzadera, siempre y cuando lo hagan de forma leal y respetuosa;
avisando previamente al resto de entidades implicadas; facilitando copias de los
contenidos que quieran emitir al respecto, informando de las visitas que quieran
realizar y logrando el consenso de todas las partes implicadas. En caso de no obtener
respuesta en los tres dias habiles siguientes a la comunicacidén, la autorizacion se
entendera concedida.

SEXTA.- Confidencialidad.

1. Las Partes podran revelarse determinada informacion relativa a sus actividades, asi
como de desarrollo y materiales, siempre que todo ello sea necesario para la
consecucion del Convenio.

2. Las Partes acuerdan que la informacién que se revelen mutuamente (salvo que sea
de dominio publico, que ya se conociera por la otra parte o que revele a un tercero por
requerimiento legal con obligacién de ser atendido) tendra la consideracion de
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confidencial, por lo que se comprometen a guardar el mas absoluto secreto sobre la
informacién de la otra parte a que tengan acceso, en cumplimiento del Convenio.

3. Tendra la consideracién de informacién confidencial cualquiera relativa a
documentos legales, tecnologia, procesos, metodologias, manuales y materiales,
informacién técnica y datos personales que no estaban en conocimiento o en poder de
las partes antes del inicio del convenio.

4. Las partes se comprometen a establecer todos los medios necesarios para proteger
la informacién confidencial con un grado de seguridad que no podra ser inferior a un
grado razonable de proteccion.

5. Los deberes de confidencialidad que las Partes asumen en virtud del Convenio
permaneceran en vigor tras la extincion del mismo por cualquier causa, salvo que sean
dados a conocer piiblicamente por quien sea el titular del secreto o la informacion
confidencial.

6. Las Partes se comprometen a devolverse o destruir la informacién confidencial en el
momento de la extincién del Convenio, sin que se necesite requerimiento previo para
ello.

7. Lo previsto en la presente Clausula se entenderda sin perjuicio de la revelacion que
resulte de la publicacién de informacién no confidencial en virtud de la Clausula
Quinta.

SEPTIMA.- Proteccién de datos.

1. Todas las actuaciones derivadas de la presente colaboracién se realizaran con
sujecién a lo regulado por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal y demés normativa de desarrollo de la misma.

2. Las Partes se comprometen a cumplir todas las obligaciones legales vigentes en
materia de proteccién de datos. El posible incumplidor queda sujeto a la
responsabilidad del pago de los daflos y perjuicios causados a la otra Parte como
consecuencia de su incumplimiento, entre los cuales se incluyen los derivados de las
sanciones administrativas y los importes a que se pueda condenar a la Parte
incumplidora en la jurisdiccién civil, contencioso-administrativa o penal por este
concepto; asi como los gastos ocasionados en los eventuales procedimientos,
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3. Cuando resulte preciso para cumplir los términos y condiciones establecidos en el
Convenio, las partes articulardn el procedimiento para solicitar el consentimiento de
todas aquellas personas participantes o relacionadas con el proyecto “Lanzadera”
cuyos datos pudieran ser utilizados, conservados o transferidos.

OCTAVA.- Inicio, duracién, terminacion, resolucién y modificacion.

1. El Convenio obliga a las Partes desde la fecha de su firma hasta la implantacion,
ejecucion y evaluacién de la/s Lanzadera/s y hasta que se hayan entregado los
informes finales. La duracion estimada del proyecto es de 7 meses.

2. Las partes, de mutuo acuerdo, podran aprobar la prérroga del convenio, previo
acuerdo con Fundacidn Telefdnica, para la realizacion de mas lanzaderas. En este caso,
se realizara una adenda al convenio.

3. Las resoluciones dictadas por la UAFSE seran de obligada aplicacién en el convenio.
La Fundacién Santa Marfa la Real informara por escrito de las mismas a la entidad
colaboradora.

4. El Convenio podra terminarse, en cualquier momento, por el mutuo acuerdo de las
Partes. Si estuviese en ejecucion una Lanzadera, la terminacion tendria lugar una vez
conchuido el periodo de intervencion directa con los participantes.

5. La Fundacién Santa Maria la Real podra resolver el convenio por imposibilidad
sobrevenida de cumplir con el fin propuesto, debido a circunstancias tales como:

e No llegar a un nimero minimo de sesenta (60) solicitudes elegibles a fecha de
cierre del plazo de inscripcién

@

No contar con el nimero de veinte (20) participantes necesario al inicio de la
lanzadera.

No contar con un minimo de quince {15) personas en la reserva, de las cuales al
menos diez (10} perteneceran a los colectivos establecidos por la UAFSE.

]

No cumplir con los cupos de participantes con prioridad establecidos por la
UAFSE.

[:]

No contar el numero de quince (15} jovenes menores de 35 afios necesario,
para cumplir asi con los requisitos establecidos en el Programa de
Empleabilidad de Fundacion Telefénica.
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No adecuacién de los espacios.

]

Falta de alguna de las fuentes de financiacion.

9

No contar con un técnico/a adecuado para realizar el proyecto.

L]

Cualquier otra circunstancia que imposibilite la realizacion del proyecto.

I.a voluntad de resolver el convenio se comunicara por escrifo a la otra parte con una
antelacion minima de una semana.

6. El incumplimiento de cualquiera de las condiciones establecidas en el Convenio por
una de las Partes facultara a la otra para resolverlo. La Parte perjudicada deberd
comunicar a la otra tanto el hecho que supone, a su juicio, el incumplimiento, como su
intencién de resolver el Convenio si persiste en su actitud, con una antelaciéon minima
de un mes. Durante este tiempo, quedard en suspenso el Convenio y la parte
incumplidora podra subsanar el hecho denunciado. Transcurrido dicho plazo de un
mes sin que se haya subsanado la causa que dio lugar a la denuncia, el Convenio
quedara resuelto de forma automatica.

7. Las Partes no seran responsables por el incumplimiento, total o parcial, de las
obligaciones que resulten del Convenio cuando ello se deba a caso fortuito o fuerza
mayor. En estos casos, el Convenio podria quedar en suspenso por el periodo al que el
caso fortuito o la fuerza mayor objetivos obligasen. Si este periodo excediera de los
seis meses, el Convenio quedarfa automaticamente terminado.

8. Asimismo, cada Parte podra terminar inmediatamente el presente Convenio si la
otra cometiera actividades contrarias a los fines, filosofia, valores o deontologia de la
otra; o se viera envuelta en un escandalo o incursa en procedimiento judicial, arbitral
o administrativo que, por su naturaleza, relevancia o notoriedad, pudiera dafiar o
comprometer el buen nombre, imagen o reputacién de aquélla,

9, La terminacién del Convenio conforme a lo previsto en la presente Clausula o seglin
proceda en Derecho no determinard que la parte que inste la terminacion deba
indemnizar a la otra, cualquiera que sea el concepto.

10. Los acuerdos contemplados en el Convenio podran modificarse en cualquier
momento por mutuo acuerdo de las Partes manifestado de forma expresa.
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11. La Sociedad Municipal de Promocion Economica se compromete a no realizar
iniciativas con el nombre o la imagen del Programa lLanzaderas de Empleo y
Emprendimiento Solidario que no estén amparadas por el presente convenio, tanto
por medios propios como a través de terceros, sin la autorizacién de la Fundacidén
Santa Maria la Real.

NOVENA.- Naturaleza juridica y jurisdiccion competente en caso de litigio.

El presente Convenio se rige por la ley espafiola. El presente convenio tiene naturaleza
administrativa y su régimen juridico vendra determinado por sus propias
estipulaciones, asf como del resto de normativa que le sea de aplicacién.

Los problemas de interpretacién y cumplimiento que puedan surgir en la ejecucion
del convenio se resolveran de mutuo acuerdo. En defecto de acuerdo, la resolucion de
los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan surgir en la gjecucion del
mismo correspondera al orden jurisdiccional contencioso-administrativo

Y en prueba de conformidad con el contenido del presente Convenio, lo firman por
duplicado las partes en fecha y lugar indicados en el encabezamiento, rubricando cada

una de las paginas de que consta: 20
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ANEXO I: Fotegrafias de los espacios que albergaran la Lanzadera de Empleo.

1. Imagenes del espacio con el que contard la Lanzadera de Empleo para el desarrollo
de las sesiones de equipo y dindmicas grupales.

S
e
ae
S
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2. Imagenes del espacio con el que contaré el técnico/a de la Lanzadera
para el desarrollo de las sesiones individuales de coaching con los participantes.

3. Imagenes de muebles o enseres con los que contara el técnico/a de la Lanzadera
para el correcto almacenamiento de la documentacién y material.
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4, Direccién postal completa de los locales, responsable del centro y teléfono de
contacto.

Direccién postal: Servicio de Mantenimiento. ¢/ Principe de Vergara 44. 37003
Salamanca. Instalaciones municipales

Responsable del centro: Alberto Fraile

Teléfono de contacto: 923 18 42 95
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